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GEMEINDE SCHALKSMUHLE %8#/

Die Gemeinde Schalksmihle sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt

>> eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d) fir den Gemeindebauhof <<

Die Einstellung erfolgt unbefristet mit der regelmarigen wochentlichen Arbeitszeit einer bzw. eines Voll-
beschaftigten (derzeit 39 Std./Woche).

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem TV6D. Die Eingruppierung erfolgt nach Qualifikation bis zu
EG 6 TVGD.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Mitarbeit in einem vielseitigen kommunalen Bauhof-Team

Unterhaltung der StraRen, Wege, Platze, der Gewasser sowie der Griin- und Parkanlagen.
Arbeiten im Stral3en- und Wegebau

Geholz- und Baumpflege

Fuhren und Bedienen von Maschinen (Schlepper, Stapler, Minibagger, Flachenrittler, Mah-,
Schneide- und Séagegerate usw.)

Betreuung und Vorbereitungen von zahlreichen gemeindlichen Veranstaltungen
Winterdienst und Bereitschaftsdienste

Ihr Personlichkeitsprofil:

erfolgreicher Berufsabschluss im Handwerk, vorzugsweise als Strallenbauer, Stralenwarter
oder im Garten- und Landschaftsbau mit Schwerpunkt Neugestaltung von Anlagen (Pflaster-
bau etc.)

gultige Fahrerlaubnis-Klasse C / CE oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

selbstandige Arbeiten, Flexibilitat, Teamfahigkeit, technisches und handwerkliches Geschick
Ubernahme von Bereitschafts- und Sonderdiensten, Bereitschaftsdienst und Wochenend-
dienst auRerhalb der regularen Arbeitszeit (z.B. Winterdienst)

Was kdnnen Sie von uns erwarten?

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Moderner Fahrzeug- und Maschinenpark

abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team

breites Spektrum an Lern- und Entwicklungsmaoglichkeiten

einen sicheren Arbeitsplatz

Gestellung und Reinigung von Arbeitskleidung

30 Tage Urlaub und eine Jahressonderzahlung

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem TV6D. Die Eingruppierung erfolgt nach Qualifika-
tion bis zu EG 6 TV&D. Zusatzliche Arbeitsdienste und Bereitschaften (z.B. Winterdienst) wer-
den zusatzlich vergitet.

Vergitung von Erschwerniszuschlagen

Vergiitung von Uberstundenzuschlagen

eine leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TV6D

Arbeitszeit 39 Std./Woche, Mo-Do von 7:00 — 16:00 Uhr, Fr von 7:00 — 12:00 Uhr

betriebliche Zusatzversorgung bei der VBL

ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem TV6D und die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozial-
leistungen

Gesundheitsférderung durch den fur Mitarbeiter*innen kostenlosen Zugang zum Service des
Gesundheitsdienstleisters better doc (www.betterdoc.org



http://www.betterdoc.org/

Bei dieser Ausschreibung sind Bewerbungen von Frauen ausdricklich erwiinscht. Wenn Frauen im be-
troffenen Bereich unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grunde tber-
wiegen.

Wenn Sie an einer abwechslungsreichen Mitarbeit im Team unseres gemeindlichen Bauhofes interes-
siert sind, dann richten Sie bitte die Ublichen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Zeugnisse
und Lebenslauf) bis spatestens zum 24.09.2025 an den

Blrgermeister der Gemeinde Schalksmiihle
Fachbereich fur Zentrale Dienste und Finanzen
Rathausplatz 1

58579 Schalksmiihle.

Fur telefonische Auskiinfte stehen Ihnen zur Verfligung:
¢ zum Aufgabengebiet: Sachgebietsleiter Peer Heinzer, Telefon Nr.02355/84-266
e zu personalrechtlichen Fragen: Sachgebietsleiter Jorg Schénnenberg, Telefon Nr. 02355/84-211

Hinweis:

Wir versenden keine Eingangsbestatigungen fir eingegangene Bewerbungen, bestatigen lhnen den
Eingang aber gern telefonisch. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, insbeson-
dere Reisekosten, werden nicht erstattet.

Hinweis zum Datenschutz:
Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen elektronisch

erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Anschlie3end werden die
elektronischen Unterlagen automatisch geldéscht.



