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Die Gemeinde Schalksmihle, eine kreisangehdrige Gemeinde im Markischen Kreis mit rd. 10.300 Ein-
wohner*innen, sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Fachbereich fir Bildung, Kultur und Sport
eine/n

>> staatlich anerkannte/n Erzieher/in (m/w/d) <<

fur die kommunale Kindertagesstatte und Familienzentrum Wansbeckplatz. Es handelt sich um eine
unbefristete Vollzeitstelle.

Die Kindertagestatte und Familienzentrum Wansbeckplatz ist eine dreigruppige Einrichtung mit aktuell
65 Platzen fur Kinder im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt.

Die Stelle beinhaltet folgende Aufgaben:

e Umsetzung des padagogischen Auftrags im Sinne des Kinderbildungsgesetzes

e Erstellung von schriftlichen Beobachtungen und Bildungsdokumentationen

e Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit im Team, mit Eltern, mit dem Tréager, den
Schalksmuhler Schulen und sonstigen Institutionen

e Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes der Einrich-
tung

e Pflegerische und hauswirtschaftliche Aufgaben

e Organisation des laufenden Betriebes

Die Arbeitszeiten orientieren sich an den Offnungszeiten.
Ihr Kompetenzprofil:

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in

¢ Sie kennen die Bedingungen und Voraussetzungen fir eine positive Entwicklung im Kindesalter

e Sie haben eine positive Einstellung und Bereitschaft zur Arbeit mit Kindern unter 3 Jahren

e Sie verflgen Uber die Fahigkeit zur konstruktiven und lebendigen Zusammenarbeit in einem grofl3en
Team

e Sie sind flexibel und belastbar

¢ Sie besitzen die Bereitschaft zur regelmafligen Fort-/Weiterbildung

e Sie verflgen Uber Einfuhlungsvermogen, Kreativitat und Engagement in der padagogischen Arbeit

e Sie verfligen Uber die Fahigkeit zur eigenverantwortlichen und selbstandigen Arbeit

e Sie bringen hohe Kommunikationsfahigkeit, eine gute Beobachtungsgabe und guten schriftlichen
Ausdruck mit

e Sie verfigen nachweislich Uber einen aktuellen Impfstatus, inklusive Masernschutzimpfung

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Vollzeitbeschéftigung in einem offenen und engagierten Team

e eininteressantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit Raum firr eigene Ideen und Mdglichkeiten zur
aktiven Mitgestaltung

e eine schdne, frisch renovierte Einrichtung, die auch als Familienzentrum zertifiziert ist

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D in Entgeltgruppe S 8a

e eine Jahressonderzahlung gemaf TV6D

e Betriebliche Zusatzversorgung bei der VBL



e Leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TV6D

e regelmaRige Fort-/Weiterbildungen

e Gesundheitsférderung durch den fir Mitarbeiter*innen kostenlosen Zugang zum Service des Ge-
sundheitsdienstleisters better doc (www.betterdoc.org).

Richten Sie bitte die Ublichen Bewerbungsunterlagen bis spatestens zum 08. 04. 2026 an den

Biurgermeister der Gemeinde Schalksmuhle - Fachbereich Zentrale Dienste -,
Rathausplatz 1, 58579 Schalksmiihle.

Gerne kdnnen Sie Ilhre Bewerbung auch digital tibersenden an k.serke@schalksmuehle.de.

Fur telefonische Auskunfte stehen lhnen zur Verfugung:
e zum Aufgabengebiet: Fachbereichsleiterin Anja Wolf, Telefon Nr. 02355/84-240
e zu personalrechtlichen Fragen: Fachbereichsleiterin Katrin Serke, Telefon Nr. 02355/84-210.

Hinweis:
Wir versenden keine Eingangsbestatigungen flr eingegangene Bewerbungen, bestéatigen Ihnen den
Eingang aber gern telefonisch.

Hinweis zum Datenschutz:

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen elektronisch
erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Anschliel3end werden die
elektronischen Unterlagen automatisch geldscht.
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